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VS$I ,,SOCIALINIS ARCHITEKTAS*
2025 M. VEIKLOS ATASKAITA
2026.04.17 Nr. 1

I SKYRIUS
INFORMACIJA APIE VEIKLA ATASKAITINIU LAIKOTARPIU

1.1.Kurti ir diegti socialines inovacijas, analizuoti, vykdyti Svietimg ir teikti konsultacines
paslaugas - siekiant efektyviau spresti socialines ir ekonomines pazeidziamy grupiy, maziau
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1.2. Siekti socialiniai pazeidziamy (ir pan. asmeny grupiy) gyvenimo kokybés augimo bei jy
integracijos j darbo rinkg ir visuomeng bei kt. uzimtumo galimybiy didinimo.

1.3. Kelti socialiniai pazeidziamy (ir pan. asmeny grupiy) kompetencijas, jgalinti juos aktyviau
dalyvauti visuomenés gyvenime bei didinti jy uZimtuma.

1.4. Stiprinti tarpsektorinj bendradarbiavima, telkiant vieSojo, privataus ir nevyriausybinio
sektoriaus partnerystes socialinéms inovacijoms jgyvendinti, socialinei politikai gerinti

1.5. Vertinti vykdomy veikly poveikj socialiai pazeidziamoms grupéms ir uztikrinti sprendimy
veiksminguma

2. Uzdaviniai:

2.1. Kurti ir plétoti socialines inovacijas, jskaitant naujas paslaugas, strategijas ir organizacinius
modelius, skirtus socialinei jtrauk¢iai, lygybei ir gerovei stiprinti.

2.2. Diegti inovatyvius sprendimus praktikoje, glaudZiai bendradarbiaujant su jv.
bendruomenémis, institucijomis ir socialiniais partneriais

2.3. Organizuoti mokymus, siekiant kelti socialiniai pazeidziamy (ir pan,) grupiy kompetencijas,
1galinti aktyviau dalyvauti visuomenés gyvenime bei didinti jy uzZimtuma

2.4. Skatinti darbo viety kiirimg socialiai paZzeidziamoms grupéms, pasitelkiant socialinio verslo
modelius, darbo integracijos iniciatyvas bei inovatyvias uzimtumo formas.

2.5. Organizuoti renginius, rengti paraiSkas skatinancias tarpsektorinj bendradarbiavima, telkiant
vie$ojo, privataus ir nevyriausybinio sektoriaus partnerystes socialin€ms inovacijoms
jgyvendinti.

2.6. Vykdyti tyrimus ir analizes, siekiant jvertinti veikly poveikj socialiai pazeidziamoms
grupéms ir uztikrinti sprendimy veiksminguma

3. Siekiant veiklos tiksly atlikti darbai:

3.1.Pagal 2025 m. sausio 10 d. sutartj Nr. EJL-SA 2025/01/10 suteiké uZsakovui asociacijai
Europos Jud¢jimas Lietuvoje 20 - ies mokymy ,,PRISIJUNGES® organizavimo ir lektoriaus
paslaugas projektui ,,IT GENAS* (2024) Nr. JVAZ 06402:
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2 mokymy ciklas “Prisijunges” (1 grupé) Ukmergéje: 2025 sausio 17 d; 2025 sausio 23 d.

2 mokymuy ciklas “Prisijunges” (2 grupé¢) Ukmergéje: 2025 sausio 20 d.;2025 sausio 24 d.

2 mokymy ciklas “Prisijunges” (1 grupé) Siauliuose: 2025 sausio 30 d.;2025 vasario 4 d.

2 mokymy ciklas “Prisijunges” (2 grup¢) Siauliuose: 2025 sausio 31 d.;2025 vasario 5 d.

2 mokymy ciklas “Prisijunges” (1 grupé) Tauragéjé: 2025 vasario 7 d.;2025 vasario 11 d.

2 mokymuy ciklas “Prisijunges” (1 grup¢) Tauragéje: 2025 balandzio 3 d.; 2025 balandzio 4 d.;

2 mokymy ciklas “Prisijunges” (1 grupé) Rokiskyje: 2025 balandzio 16 d.; 2025 balandzio 29 d.
2 mokymuy ciklas “Prisijunges” (2 grup¢) Rokiskyje: 2025 balandzio 17 d.; 2025 balandzio 30 d.
2 mokymy ciklas “Prisijunges” (1 grupé) Utenoje: 2025 geguzés 8 d.; 2025 geguzés 15 d.

2 mokymy ciklas “Prisijunges” (2 grup¢) Utenoje: 2025 geguzés 9 d.; 2025 geguzés 16 d.

Mokymai ,,Prisijunges“ Siauliuose

3.2. Lektoriavimo paslaugos uzsakovui MB ,,TEIMA* 4-i0se diskusijose:

1) Pagalba vieniSiems senjorams — savanoriy lankymas, pagalba buityje ar socializacija.
2)Pagalba nejgaliesiems - bendruomenés pagalba.

3) Vaiky ir jaunimo uZimtumo programos — popamokinés veiklos, vasaros stovyklos.

3.2.4) Kirybinés dirbtuvés, bendruomenés renginiai (Sventes, mugés, meno festivaliai, koncertai).

3.3.Parengtos uzsakovui Europos Jud¢jimas Lietuvoje 2 paraiSkos 2026 m. ,,SKAITMENINIU
JIGUDZIU AKADEMIJA“ JAVZ10663 ir 2027 m. ,,SKAITMENINIU [GUDZIU
AKADEMIJA* JAVZ10680 pagal LR SADM konkurso reikalavimus.

3.4. Parengta uzsakovui Dirbanciy nejgaliyjy asociacija ,,EFEKTYVUS SAVANORIU
VALDYMAS: DNA MOTYVACINES ILGALAIKES SAVANORYSTES METODIKA*
projektui "Dirbanciy nejgaliyjy asociacijos instituciniy gebéjimy ir kompetencijy stiprinimas
(2025) Nr. NVOIS 08287".

3.5.Suteikta uzsakovui Dirbanciy nejgaliyjy asociacija 14 vnt. mokymy ir renginiy organizavimo
paslauga (pagal 2025 m. sau-sio 10 d. sutartj] NR. DNA-SA 2025/01/10):

1) 1 mokymas "DNA vieSojo valdymo pasitiilymy rengimas ir teikimas - advokacijos kam-panijy

organizavimas regionuose® 2025 m. balandzio 11 d. Vilniuje

2) 1 mokymas ,,DNA savanoriy motyvavimo sritys ir motyvy funkcijy grupés* 2025 m.

balandzio 24 d. Vilniuje

3) Imokymas ,,DNA ilgalaikés savanorystés metodikos analizé,, 2025 m. balandzio 25 d.

Vilniuje

4) 1 mokymas ,,DNA teikiamy paslaugy paketo analizé ir paslaugy kokybés valdymas* 2025 m.

geguzeés 9 d. Vilniuje
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5) 1 mokymas ,,DNA teikiamy paslaugy kokybés vertinimo praktinis seminaras,, 2025. geguzes
16 d. Vilniuje

6) 1 mokymas "DNA vieSojo valdymo pasitilymy rengimas ir teikimas - advokacijos kam-panijy
organizavimas regionuose® 2025 m. liepos 11 d. Kaune

7) Imokymas ,,Savanoriy motyvavimui atsakomybiy tarp darbuotojy jsivertinimas ir pa-
siskirstymas* 2025 m. rugséjo 12 d. Vilniuje

8) 1 mokymas ,,DNA savanoriy motyvavimo sritys ir motyvy funkcijy grupés* 2025 m. rugsé€jo
19 d. Kaune

9) 1 mokymas ,,DNA socialinio verslo konsultacinés paslaugos (Nejgaliyjy valdomi socialiniai
kooperatyvai) plétra Vilniaus regione 2025 m. rugséjo 22 d. Vilniuje

10) 1 mokymas ,,DNA teikiamy paslaugy paketo analiz¢ ir paslaugy kokybés valdymas ,,2025 m.
Rugséjo 23 d. Kaune

11) 1 mokymas ,,DNA ilgalaikés savanorystés metodikos analizé (savanoriy motyvacijai kelti
zingsniy atradimas)“ 2025 m. spalio 10 d . Kaune

12) 1 mokymas ,,Savanoriy motyvavimui atsakomybiy tarp darbuotojy isivertinimas ir
pasiskirstymas* 2025 m. spalio 17 d . Kaune

13) 1 mokymas ,,DNA teikiamy paslaugy kokybés vertinimo praktinis seminaras® 2025 m.
lapkri¢io 14 d. Kaune

14) 1 mokymas "DNA socialinio verslo konsultacinés paslaugos (Nejgaliyjy valdomi socialiniai
kooperatyvai) plétra Kauno regione" 2025 lapkricio 26 d. Kaune.

3.6. Pagal paslaugy teikimo sutartj Nr. BRRA-SA 2025/08/05 suorganizuotos lektoriaus
paslaugos uzsakovui Baltijos regiono romiy asociacija:

1) 2025 rugpjicio 18 d. 1 mokymas Vilniuje ,,Advokacijos ir lobizmo jgiidziai: kaip efektyviai

atstovauti romiy interesams vietos savivaldybése": advokacija, dalyvavimas, nediskriminavimas

advokacija, dalyvavimas, nediskriminavimas*

2) 2025 rugpjicio 20 d. 1 mokymas Panevézyje ,,Advokacijos ir lobizmo jgiidziai: kaip

efektyviai atstovauti romiy interesams vietos savivaldybése"*: advokacija, dalyvavimas,

nediskriminavimas advokacija, dalyvavimas, nediskriminavimas*

3) 2025 rugséjo d. 3 d 1 renginys Vilniuje "[traukiy jdarbinimo strategijy kiirimas, skatinant

romiy jdarbinimg*

4) 2025 rugsejo 5 d. 1 renginys Panevézyje "Itraukiy jdarbinimo strategijy kiirimas, skatinant

romiy jdarbinimg*

5) 2025 lapkric¢io 13 d. 1 mokymas Marijampolé¢je ,,Advokacijos ir lobizmo jgiidZiai: kaip

efektyviai atstovauti romiy interesams vietos savivaldybése"*“: advokacija, dalyvavimas,

nediskriminavimas advokacija, dalyvavimas, nediskriminavimas*

6) 2025 lapkricio 10 d. 1 renginys Marijampolé¢je "[traukiy jdarbinimo strategijy kiirimas,

skatinant romiy jdarbinima.

8 1 [y

g\ =7 '
N\ \\\\ ¢




socialinis
architektas

4. Siekiant veiklos tiksly pasiekti rezultatai:

4.1. 2025 m. V3] ,,Socialinis architektas® apmoké 150 Dirbanciy Nejgaliyjy Asociacijos nariy,
jgalino juos aktyviau dalyvauti visuomenés gyvenime bei padidino jy uzZimtumo galimybes.

4.2.2025 m. V3] ,,Socialinis architektas* pakelé 200 vyresnio amziaus asmeny kompetencijas IT
srityje, pakeélé jy Zinias apie IT nauda, jgalino vyresnio amziaus asmenis aktyviau dalyvauti
internetinés visuomenés ir tuo paciy pilietinés visuomenés gyvenime bei padidino jy uzimtumo
galimybes Lietuvos darbo rinkoje.

4.3. 2025 m. V3] ,,Socialinis architektas* parengé ,,EFEKTYVUS SAVANORIU VALDYMAS:
DNA MOTYVACINES ILGALAIKES SAVANORYSTES METODIKA* Dirbanéiy nejgaliyjy
asociacijai, vadovaujantis kurig jau pastebimas ilgalaikiy savanoriy skai¢iaus augimas Dirbanciy
nejgaliyjy asociacijoje.

4.4. VSl ,Socialinis architektas® prisidéjo prie investavimo galimybiy padidinimo j Lietuvos
gyvybés moksly sektoriy (ilgalaikéje perspektyvoje siekdamas naudos socialiai pazeidziamoms
grupéms).

4.5. V8l ,,Socialinis architektas® suorganizavo mokymus ir renginius, skirtus stiprinti romiy motery
advokacijos, dalyvavimo ir jsidarbinimo kompetencijas. Romés moterys jgijo daugiau praktiniy
Ziniy apie savo teisiy atstovavimg vietos savivaldoje, bendravimg su institucijomis bei aktyvesnj
jsitraukimg ] visuomeninj gyvenimg. Mokymy ir renginiy metu buvo iSanalizuotos jtraukios
idarbinimo galimybés, diskriminacijos mazinimo priemonés ir bendradarbiavimo su darbdaviais
modeliai. Po mokymy sustipréjo dalyvavusiy 30 romiy motery pasitikéjimas savo gebéjimais
dalyvauti sprendimy priémimo procesuose, ieskoti darbo galimybiy bei aktyviau jsitraukti i vietos
bendruomeniy veikla.

4.5. Viesino veikla www.socarchitektas.lt

IT SKYRIUS
INFORMACIJA APIE PLANUOJAMA VEIKLA ATEINANCIAIS FINANSINIAIS
METAIS

5. Veiklos tikslai:

5.1. Kurti ir diegti socialines inovacijas, analizuoti, vykdyti Svietimg ir teikti konsultacines
paslaugas - siekiant efektyviau spresti socialines ir ekonomines pazeidziamy grupiy, maziau

TV —

5.2. Siekti socialiniai pazeidziamy ir/ar maziau galimybiy turinéiy asmeny grupiy gyvenimo
kokybés augimo-uZimtumo galimybiy didinimo.

5.3. Kelti socialiniai pazeidZiamy ir/ar maziau galimybiy turin¢iy asmeny kompetencijas, jgalinti
aktyviau dalyvauti visuomenés gyvenime bei didinti jy uzimtuma.

5.4. Stiprinti tarpsektorinj bendradarbiavima, telkiant vieSojo, privataus ir nevyriausybinio
sektoriaus partnerystes socialinéms inovacijoms jgyvendinti.



http://www.socarchitektas.lt/
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5.5. Vertinti vykdomy veikly poveikj socialiai pazeidziamoms grupéms ir uztikrinti sprendimy
veiksminguma, siekiant efektyviau spresti socialines ir ekonomines pazeidziamy grupiy, maziau

SV W —

grupiy problemas.

6. UzZdaviniai:

6.1. Kity mety uzdaviniai nesiskiria nuo ataskaitiniy mety , zr. 2 p.

7. Siekiant veiklos tiksly planuojami atlikti darbai:

7.1. V8] ,,Socialinis architektas® ir toliau vykdys ir kitus projektus bei veiklas, skirtas kurti ir
diegti socialines inovacijas, analizuoti, vykdyti S§vietimg ir konsultacijas- siekiant efektyviau
spresti socialines ir ekonomines pazeidziamy grupiy, maziau galimybiy turinéiy grupiy, ivairiy
risiy diskriminacijos i$$tikius patirian¢iy grupiy problemas.

IIT SKYRIUS
INFORMACIJA APIE DALININKUS

8. Informacija apie dalininkus:
Dalininkas Inaso verté finansiniy mety Inaso verté pragjusiy finansiniy
pabaigoje mety pabaigoje
1 2 3
8.1. 1 fizinis asmuo 29 EUR 29 EUR
IV SKYRIUS
KITA INFORMACIJA

V5] ,,Socialinis architektas*

Kodas - 302625644

Buveiné: Vilnius, Vytauto g. 30-5

Iregistravimo data: 2011-05-10

Teisiné forma: vieSoji jstaiga

Registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie tg pelno nesiekiantj juridinj asmenj —
VI Registry centras

V3] ,,Socialinis architektas® yra ne pelno siekianti organizacija, turinti:

paramos gaveéjo statusg nuo 2011-05-10

NVO Zymag nuo 2021 01-25.

V31 ,,Socialinis architektas® yra NVO skétinés nacionalinés organizacijos Asociacija Europos
Jud¢jimas Lietuvoje (EJL) narys nuo 2020 m. rugséjo 8 d.

Ataskaitiniu laikotarpiu VS] ,,Socialinis architektas* dirbo 2 asmenys.

Savanoriskos veiklos valandy skai¢ius — 840 val.

VSI ,,Socialinis architektas turi vieng dalininkg, kurio dalis sudaro 100 proc. dalininko kapitalo.
Dalininko jnaSo verté yra 29,00 Eur. Nei dalininky skaicius nei jy kapitalo verté ataskaitiniy
finansiniy mety pabaigoje ir pra¢jusiy finansiniy mety pabaigoje nesikeite.
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VS8I,,SOCIALINIS ARCHITEKTAS“ SUKURTOS VIESOSIOS NAUDOS SANTRAUKA
(2025M.)

2025 m. V3] ,,Socialinis architektas* vykde kryptingas veiklas, kuriomis sieké didinti socialinj
teisinguma, mazinti atskirtj ir skatinti aktyvy pilietinj socialiai pazeidZziamy grupiy dalyvavima.
Igyvendinti nacionaliniai ir tarptautiniai projektai reikSmingai prisidéjo prie vieSosios naudos kiirimo
jvairiose visuomenés grupése.

1. Stiprino nejgaliyjy jgalinimg ir atstovavimag

Bendradarbiaujant su Dirban¢iy Nejgaliyjy Asociacija, VSI ,,Socialinis architektas® Vilniuje ir
Kaune surengé mokymus, kurie suteiké daugiau kaip 150 nejgaliy asmeny kompetencijy negalios
advokacijos, komunikacijos ir sprendimy priémimo srityse. Tai padéjo sustiprinti nejgaliyjy
bendruomenés savarankiskuma, jgalinimg ir efektyvesnj geb¢jima dalyvauti vieSajame gyvenime.

2. Stiprino vyresnio amZiaus asmeny skaitmeninj rastinguma

Bendradarbiaujant su Europos judéjimu Lietuvoje, VI ,,Socialinis architektas™ jgyvendino
iniciatyva, kurioje 200 vyresnio amziaus Zzmoniy 5-iuose Lietuvos miestuose tobulino savo IT
igiidzius. Tai prisid¢jo prie skaitmeninés atskirties mazinimo bei vyresnio amziaus Zzmoniy
aktyvesnio jsitraukimo j darbo rinka ir visuomeninj gyvenimg Lietuvoje.

3. Romiy motery integracija ir romiy motery uZimtumo ir pilietinio aktyvumo didinimas
bei intersekcinés diskrinimacijos maZinimas

Po mokymy sustipréjo dalyvavusiy 30 romiy motery pasitikéjimas savo gebéjimais dalyvauti
sprendimy priémimo procesuose vietos savivaldybése, ieSkoti darbo galimybiy bei aktyviau
jsitraukti ] vietos bendruomeniy veikla, gebéti atpaZinti diskriminacijg.

Direktorius

Petras Mereckas




